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ALLEGATO ALLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA AS 2020-2021 - PARTE ECONOMICA

Art.1
(Risorse)
1. Le risorse complessive del MOF a.s. 2020/2021 disponibili per la Contrattazione Integrativa di
Istituto, pari a € 194.147,68 lordo dipendente (€ 257.633,97 lordo Stato) sono costituite da:
a) stanziamenti previsti per I'attivazione delle funzioni strumentali all'offerta formativa € 6.179,46

lordo dipendente;
b) stanziamenti previsti per I'attivazione degli incarichi specifici del personale A.T.A. € 4 .566,39 lordo

dipendente;
c) stanziamenti del Fondo dell’Istituzione scolastica competenza 2020/2021, annualmente stabiliti dal

M.LLU.R,, € 88.641,64 lordo dipendente;
d) ore eccedenti del personale docente in sostituzione dei colleghi assenti € 4.892,35 lordo

dipendente;

e) pratica sportiva € 4.835,15 lordo dipendente;

f) area a rischio € 2.611,07 lordo dipendente;

g) valorizzazione del Personale € 19.441,89;

h) economie fis provenienti dal cedolino unico 2020 € 21.848,47 lordo dipendente;

i) economie ore eccedenti provenienti dal cedolino unico 2020 € 3.635,10 lordo dipendente:

) economie valorizzazione del personale provenienti dal cedolino unico 2020 € 601,97 lordo
dipendente;

m) Prog. Recupero provenienti dal Programma annuale 2021 € 18.849,66 lordo dipendente:

n) da Programma annuale ef 2021 Progetto Alternanza Scuola lavoro € 6.055,00 lordo dipendente;
0) da Programma annuale ef 2021 - A/1 Funzionamento Amm.vo, Generale e Decoro € 2800,00 lordo
dipendente;

p) da Programma annuale ef 2021 - A/2 Funzionamento Amm.vo € 877,03 lordo dipendente;

q) da Programma annuale ef 2021 Progetto Erasmus € 1.750,00 lordo dipendente;

r) da Programma annuale ef 2021 Progetto dva € 2.800,00 lordo dipendente;

s) da Programma annuale ef 2021 Progetto SIAE € 700,00 lordo dipendente;

t) da Programma annuale ef 2021 - A/3 Funzionamento Didattico € 3.062,50 lordo dipendente;

Per il budget di cui sopra, si rimanda anche all’'allegata tabella “A”.

Art.2
(Finalizzazione delle risorse del F.I.S.)
1. Coerentemente con le previsioni di legge, le risorse del F.I.S. sono finalizzate a retribuire funzioni
ed attivita che consentano un efficace organizzazione e gestione del nostro Istituto, che presenta un
elevato livello di complessita, oltre a incrementarne la produttivita e I'efficienza, riconoscendo

I'impegno individuale e i risultati conseguiti.

Art. 3
. (Quota del Fondo riservata al personale A.T.A.)
1. E riservata al personale A.T.A., per I'a.s.2020/2021, una somma pari a € 32.444,33 lordo

dipendente (€ 43.053,62 lordo Stato). L'importo & dato:
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dal 30% del fondo non finalizzato competenza 2020/2021 pari a € 14.795,37 lordo

dipendente;
da € 5.832,57 lordo dipendente per la valorizzazione del Personale (30% del budget

assegnato);
e dallindennita di direzione spettante al Direttore S.G.A. per I'a.s. 2020/2021, calcolata
in base all'articolo 3 della sequenza A.T.A. Tab. 9, pari a € 7.250,00 lordo dipendente;

» da€4.566,39 lordo dipendente per gli Incarichi Specifici.
La percentuale di cui al precedente punto 1, & pari allincidenza percentuale del personale non do-
cente, calcolata in rapporto al totale del personale in servizio nell'istituto e compreso nell’'organico di
fatto.

Art. 4
(Personale A.T.A.: modalita di accesso al fondo)

Le risorse destinate al personale A.T.A. vengono erogate per remunerare le attivita previste
dall’allegato D, piu precisamente per:
a) i maggiori carichi di lavoro derivanti dalla sostituzione dei colleghi assenti (Collaboratori Scolastici,
Assistenti Amministrativi e Tecnici) e dall’esonero parziale dai servizi di pulizia dei colleghi beneficiari
di riduzione delle mansioni per il personale collaboratore Scolastico (intensificazione);
b) la disponibilita a partecipare agli eventi organizzati dall’Istituto;
c) lo svolgimento di attivita per la realizzazione del PTOF, che implicano qualita della prestazione,
disponibilita a fronteggiare la pandemia, formazione, coordinamento, mansioni di vicario;
d) la partecipazione ai Progetti e alla sostituzione sul Serale.
L’Amministrazione fornisce informazione successiva in merito alle attivita aggiuntive effettivamente
previste e sui nominativi dei dipendenti cui sono stati assegnati i singoli incarichi e funzioni.

Art. 5
(Personale Docente: attivita incentivabili e determinazione dei compensi)
1.E’ riservata al personale Docente, per I'a.s.2020/2021, un budget pari a € 161.703,35 lordo
dipendente (214.580,34 lordo stato) come meglio evidenziato nell'allegata tabella A.
Tale budget proviene da:
a) assegnazione Miur a.s. 2020/2021 per il fis € 66.596,27 (70% del n/f + ex idei) lordo dipendente,
b) assegnazione Miur a.s. 2020/2021 per le funzioni strumentali € 6.179,46
lordo dipendente,
c) assegnazione Miur a.s. 2020/2021 per la pratica sportiva € 4.835,15 lordo dipendente,
d) assegnazione Miur a.s. 2020/2021 per I'area a rischio € 2.611,07 lordo dipendente,
e) assegnazione Miur a.s. 2020/2021 per la valorizzazione del personale (70% budget ) € 13.609,32
lordo dipendente,
f) economie NoiPa € 22.450,44 (fis + bonus docenti lordo dipendente),
g) risorse dal Programma annuale ef 2021 pari a € 18.044,53 lordo dipendente,
h) risorse dal Programma annuale ef 2021 per le ore di recupero pari a € 18.849,66 lordo dipendente,
per un totale di € 163.175,90 lordo dipendente (€ 203.264,41 lordo Stato),
Al budget spettante ai Docenti va aggiunto € 8.527,45, lordo dipendente, per le ore eccedenti

(4.892,35 competenza 20/21 e 3.635,10 economie noi pa)
per un totale complessivo ai Docenti di € 161.703,35 lordo dipendente (€ 214.580,34 lordo Stato).
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2.1l budget di cui sopra, finanziera le seguenti attivita:

a) | corsi di recupero e sportelli di materia € 50.923,40 lordo dipendente,

b) Le attivita previste nell’'organigramma allegato B per € 61.477,50 lordo dipendente,
c) Le attivita previste nell'organigramma allegato B1 per € 15.750,00 lordo dipendente,
d) Le attivita previste nell'organigramma allegato C per € 25.025,00 lordo dipendente,
per un totale di € 153.175,90 lordo dipendente (€ 203.264,41 lordo Stato),

3. E’ riservata, per le ore eccedenti, per I'a.s. 2020/2021, una somma pari a € 8.527,45, lordo
dipendente, (4.892,35 competenza 20/21 e 3.635,10 economie noi pa)

Art. 6
(Personale Docente: documentazione delle attivita svolte)
1. Al personale Docente incaricato di svolgere incarichi di collaborazione con il Dirigente Scolastico,
di coordinamento nei consigli di classe, ovvero responsabile di laboratori, aule attrezzate, palestre,
azienda agraria, € assegnato un compenso forfettario, da erogarsi previo accertamento, a cura del
Dirigente Scolastico, dell’effettivo svolgimento del compito durante I'intero anno scolastico.

Art. 7
Liquidazione compensi Docenti - Ata
La liquidazione dei compensi accessori, oggetto della presente ipotesi di Contrattazione Integrativa
di Istituto, Parte Economica, € subordinata all’effettiva realizzazione delle attivita da parte del

Personale.
Le attivita, prima dell’effettiva liquidazione, saranno soggette a verifica e ad eventuale approvazione

da parte della Dirigenza.
Le attivita non svolte dal Personale assegnatario, saranno liquidate al Personale che lo ha sostituito.

La Dirigente Scolastica
Maria Grazia Decarolis
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